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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO INSTITUTO INTERNACIONAL ARAYARA DE EDUCAGAO E
CULTURA - INSTITUTO INTERNACIONAL ARAYARA
CNPJ 04.803.949/0001-80

Aos vinte e um dias do més de dezembro de 2022, das 16h30min as 21h00min, em sua sede social, considerando-se o
quanto foi estabelecido no edital de convocagdo, em que convoca todos os associados da ARAYARA para deliberarem
sobre a) Eleicdo da Diretoria para os cargos de Diretor Presidente, Diretor Administrativo e Financeiro, e Diretor Social de
Pesquisa, Inovagéo e Educagéo b) Eleigdo do novo Conselho Fiscal; ¢) Alteragao do Estatuto Social e a Consolidagao do
Estatuto Social da Arayara; c; instalou-se a Assembleia Geral Extraordinaria e os presentes abaixo assinados, com a
participagdo do Presidente desta Associacéo, aprovaram: 1) A Assembleia Geral aprovou para reeleigdo aos cargos de
Diretor Presidente o Sr. Juliano Bueno de Aratijo, brasileiro, divorciado, capaz, engenheiro da computagao, portador da
carteira de identidade numero 3691258-8 SESP/PR e inscrito no CPF /MF sob numero 922.711.209-00, residente e
domiciliado na Rua Gaspar Carrilho Junior n®. 73, casa, Vista Alegre, Curitiba/PR, CEP 88.810-210; Diretora
Administrativa e Financeira, a Sra. Nicole Figueiredo de Oliveira, brasileira, divorciada, capaz, advogada, portadora da
carteira de identidade numero 30.003.092-7 SSP/SP e inscrita no CPF /MF sob niimero 220.817.038-58, residente e
domiciliada na Rua Gaspar Carrilho Junior n°. 73, casa, Vista Alegre, Curitiba/PR, CEP 88.810-210; e Diretora Social de
Pesquisa, Inovagao e Educacao, a Sra. Suelita Rocker brasileira, solteira, capaz, pedagoga, portadora da carteira de
identidade nimero 1.623.809 SSP/SC e inscrita no CPF /MF sob namero 618.240.709-34, residente e domiciliada na Rua
Atilio Borio, n°. 30, apto. 1902, Cristo Rei, Curitiba/PR, CEP 80.050-250. Em ato continuo, a Assembleia Geral deu posse
aos Diretores, que aceitaram exercer os cargos. ll) A elei¢édo para o Conselho Fiscal de Rui Ogawa, brasileiro, casado,
capaz, professor, portador da carteira de identidade numero 0632198-4 SSP/MT e inscrito no CPF sob nimero
593.071.961-68, residente e domiciliado na Rua dos Mdgnos, 402 Jd. Vitéria Régia, Sinop - MT, CEP 78555-096; Izabel
Cristina Marson, brasileira, solteira, professora, portadora da carteira de identidade nimero 6.328.721-0, e inscrita no CPF
sob numero 700.718.539-87, residente e domiciliada no Sitio S&o José, Bairro Pedregulho, Cornélio Procopio, PR, CEP
86300-000; Paulo Henrique de Aratjo Machado, brasileiro, solteiro, administrador, portador da carteira de identidade
numero 9.748.896-7 e inscrito no CPF sob nimero 09481881970, residente e domiciliado na Rua Gustavo Barroso, 641,
Barreirinha, Curitiba - Parana, CEP: 82220-160. Em ato continuo, a Assembleia Geral deu posse aos Conselheiros, que
aceitaram exercer os cargos. lll) A assembleia geral, apds discussao e deliberagdo das propostas de alteragao estatutarias

sugeridas, aprovou a consolidagdo da seguinte minuta de Estatuto Social:

Consolidagdo do Estatuto Social do “INSTITUTO INTERNACIONAL ARAYARA DE EDUCAGAO E CULTURA -
INSTITUTO INTERNACIONAL ARAYARA’, doravante denominada apenas ARAYARA, conforme o texto vigente nesta
data, nos termos da legislag&o vigente, com a seguinte redagao:
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SEGUNDA ALTERAGAO E CONSOLIDAGAO DO ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO INTERNACIONAL ARAYARA DE
EDUCAGAO E CULTURA - INSTITUTO INTERNACIONAL ARAYARA
CNPJ 04.803.949/0001-80

CAPITULO|
DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

Art. 1° O “INSTITUTO INTERNACIONAL ARAYARA DE EDUCAGAO E CULTURA - INSTITUTO INTERNACIONAL
ARAYARA”, doravante denominado apenas ARAYARA.org, é pessoa juridica de direito privado de natureza associativa,
sem fins econdmicos e de carater predominantemente assistencial, educacional, de conservagéo do meio ambiente e de
promogao do desenvolvimento social e ambiental sustentavel, com duragéo indeterminada e exercicio social coincidente
com o ano civil, encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano, com sede Rua Gaspar Carrilho Junior, 73, Vista Alegre,
CEP 80.810-210, Curitiba, Estado do Parand, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 04.803.949/0001-80 e atuag&o em todo
territério nacional e internacional, passando a regular-se por este Estatuto e pela legislagéo nacional correspondente, bem

como tratados internacionais dos quais o Brasil seja signatario.

§1°. A ARAYARA.org podera abrir filiais em todo o territério nacional e/ou internacional, mantendo sempre
seus objetivos sociais, e em conformidade com a legislagdo, devendo todas as filiais observarem as regras

contidas neste Estatuto e nas determinagdes da diretoria.

§2°. A autorizacdo da abertura e encerramento de filiais da ARAYARA.org se dara por deciséo do(a)

Diretor(a)-Presidente e comunicagao aos(as) Conselheiros(as).

§3°. O endereco de correspondéncia também podera ser Rua Gaspar Carrilho Junior, 01, Vista Alegre,
CEP 80.810-210, Curitiba, Estado do Parana.

Art. 2°. A ARAYARA.org tem por objetivos:
[.  Defender e proteger a vida humana e a biodiversidade;

IIl.  Defender e promover a democracia, a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a igualdade racial
e outros valores universais, além de promover a Assisténcia Social;

lll.  Promover a defesa, preservacéo e conservagado do meio ambiente, do solo, do ar e da agua;

IV.  Promover o desenvolvimento econdmico e social sustentaveis, a justi¢a climatica, a justica social e a
justica ambiental.

V. Promover a transi¢do energética justa realizando o combate & expanséo dos combustiveis fésseis, que

sao determinantes para o agravamento das mudancas climaticas, especialmente os métodos ndo convencionais como o
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fraturamento hidraulico - ou Fracking, bem como outros métodos exploratérios danosos ao meio ambiente, a salide humana
e climas;

VI.  Promover e contribuir com o enfrentamento as causas das mudangas climaticas bem como as
consequéncias sociais e ambientais por elas causadas.

VII.  Promover 0 acesso universal & energia elétrica barata, justa e limpa, bem como combater o racismo
energético;

VIIl.  Promover estudos e diagndsticos sobre contaminagdo quimica do ar, solo, vegetais e agua, bem como
dos impactos aos seres humanos e animais;

IX.  Promover desenvolvimento social por meio da educagéo para a sustentabilidade;

X.  Promover, desenvolver e realizar educagdo formal e nao formal, presencial, semipresencial ¢ a
distancia;

Xl. Promover, desenvolver e realizar palestras, seminarios, congressos, treinamentos, eventos esportivos,
eventos culturais, eventos educacionais, eventos ambientais, mobilizagdo popular e afins em consonancia com seus
demais objetivos sociais;

Xll.  Promover a cultura, defesa e conservagdo do patriménio histérico, cultural, ambiental e artistico e
proteger o patriménio publico e social;

Xlll.  Promover, desenvolver e realizar politicas, tecnologias e processos junto a sociedade e o poder publico
que visem a combater as mudancas climaticas, promovendo a mitigagdo da emissdo de gases efeito estufa, transigao
energética justa e adaptacdo as consequéncias das mudangas climaticas;

XIV.  Promover litigancias, agdes de advocacy, mobilizagdo, estudos e pesquisas, desenvolvimento de
tecnologias, producdo e divulgagdo de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos que tratem dos objetivos da
ARAYARA.org;

XV.  Desenvolver sistemas informacionais de georeferenciamento, geoprocessamento e de sistemas e
tecnologias, incluindo inteligéncia artificial para a execugao de todos os objetivos estatutarios.

XVI.  Defender direitos de grupos e movimentos sociais, étnicos, especialmente comunidades tradicionais,
indigenas, quilombolas, trabalhadores da agricultura familiar e pescadores;

XVII.  Defender os direitos e prestar assisténcia social, juridica, educacional e de saude ao consumidor;
XVIII.  Defender os direitos e prestar assisténcia social, juridica, educacional e de salide aos vulneraveis;

XIX.  Defender os direitos dos animais;

XX.  Promover, desenvolver e realizar produgdes e exibicdes audiovisuais, radiofénicas, utilizando-se de
todos os meios legais e transmisséo;

XXI. Promover direitos estabelecidos, construir novos direitos e prestar assessoria juridica gratuita de
interesse suplementar;

XXIl.  Promover, divulgar, dirigir e organizar praticas esportivas saudaveis através de atividades e programas
e treinamentos voltados a criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos organizando agdes e realizando atendimento

psicossociais, bem como acompanhando processos psicossociais por meio de auxilio pedagogico;

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 10, § 2°, Lei 14.063, art. 4°, inc. Il, e Decreto 10.543/20, art. 4°, inc. Il.
Para validar a autenticidade do documento e assinaturas eletrdnicas escaneie o selo ao lado.



http://www.arayara.org
mailto:contato@arayara.org

o
ARAYARA
.org
XXIll.  Capacitar, divulgar, promover, dirigir e organizar agdes voltadas as préaticas integrativas e
complementares em saude em atendimento a Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares em Salde tais
como: fitoterapia, acupuntura, homeopatia, medicina antroposdfica, termalismo, arteterapia, meditagdo, naturopatia,
osteopatia, quiropraxia, reiki, terapia comunitaria, danga circular, yoga, ayurveda, reflexoterapia e shantala;
XXIV.  Capacitar, divulgar, promover, dirigir e organizar agdes voltadas seguranga alimentar, alimentacéo
saudavel, com base preferencialmente na agricultura organica e familiar;
XXV.  Estimular e viabilizar elaboragéo de projetos e instituicdo de politicas para o turismo sustentavel;
XXVI.  Realizar concursos, competi¢des, gincanas e afins, com distribuicdo de prémios na forma da legislagéo
nacional

XXVII.  Promover, desenvolver e realizar projetos, politicas e agdes visando o planejamento participativo, a
fung&o social da propriedade e 0 manejo sustentavel e justo dos residuos sélidos nas cidades;

XXVIIl.  Promover, desenvolver e realizar projetos técnicos, projetos  cientificos, projetos
administrativo-financeiros e assessorias e consultorias para o setor publico, setor privado, sociedade civil e organismos
internacionais;

XXIX.  Promover, desenvolver e realizar pesquisa, desenvolvimento e inovagao;

XXX.  Promover, desenvolver e realizar metodologias, analises, aferimentos, pericias, vistorias e medigdes;

XXXI.  Prestar assisténcia técnica e extensao rural aos agricultores(as), inclusive assentados(as), quilombolas,
indigenas e jovens egressos rurais;

XXXII. Ser uma agente de integracdo entre o sistema de ensino e os setores de producdo, servicos,
comunidade e governo para promog&o social e profissional;

XXXIII.  Criar, implantar, recuperar, cuidar e administrar areas de preservagdo permanente, unidades de
conservagéo, parques e espagos publicos e privados com entidades congéneres, sejam publicas ou privadas, participando
de processos licitatérios, concessdes, autorizagbes e correspondentes, angariando e gestando recursos e fundos e
compartilhando a gestéo de projetos;

XXXIV.  Promover, desenvolver e capacitar o associativismo, a economia circular, criativa e solidaria;

XXXV.  Dar suporte humanitario e de defesa civil em situagbes de urgéncia e emergéncia.

Art. 3°. A ARAYARA.org organizara e manterd os servigos necessarios ao cumprimento de suas finalidades, celebrando
contratos ef/ou outros negdcios juridicos previstos na legislacdo brasileira, nos ambitos nacional e internacional, inclusive

trabalho voluntariado, na forma da lei 9.608/98 e programa de estagio de estudantes na forma da lei 11.788/08.

§1°. A ARAYARA.org defende que todos s&o iguais em direitos e obrigagdes, sem distingdo de qualquer
natureza, ndo admitindo discriminacéo relativa a credo, cor, raga, género, classe social, idade, discapacidades fisicas,
posicionamento politico-partidario, nesse Ultimo caso, no entanto, sendo expressamente vedado o apoio ou a oposi¢éo a
partido politico ou candidato a cargo eletivo nas atividades ou dependéncias da ARAYARA.org.

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 10, § 2°, Lei 14.063, art. 4°, inc. Il, e Decreto 10.543/20, art. 4°, inc. Il.
Para validar a autenticidade do documento e assinaturas eletrdnicas escaneie o selo ao lado.



http://www.arayara.org
mailto:contato@arayara.org

ARAYARA

§2°. No desenvolvimento das suas atividades a ARAYARA.org observard aos principios da legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia.

§3°. A ARAYARA.org adotara praticas de gestdo administrativa necessérias e suficientes a coibir a
obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagéo no

respectivo processo decisorio.

§4°. A ARAYARA.org podera contrair empréstimos e créditos em bancos, Caixas Econémicas, instituicbes

financeiras ou de crédito nacionais ou estrangeiras.

§5°. A ARAYARA.org podera abrir, movimentar e encerrar contas, bem como realizar investimentos em
bancos, Caixas Econdmicas, instituicdes financeiras, fintechs, startups financeiras, associagdes e cooperativas de crédito,

bolsa de mercadoria e futuros em instituicbes nacionais e estrangeiras na consecugao de seus objetivos estatutarios.

CAPITULO Il
DOS(AS) ASSOCIADOS(AS)

Art. 4°. A ARAYARA.org ¢ constituida por nimero limitado de socios(as), podendo somente se associarem pessoas fisicas

que tenham objetivos correspondentes aos da ARAYARA.org.

Art. 5°. Para associarem-se, deverdo os(as) interessados(as) ser civilmente capazes e preencherem ficha de cadastro que
devera permanecer arquivada na sede da ARAYARA.org, para serem aprovados(as) por maioria simples, na primeira

Assembleia Geral Extraordinaria subsequente.

Paragrafo Unico. A formalizagdo do ingresso dos associados na ARAYARA.org implicara na ades&o aos

termos deste Estatuto, o qual o(a) associado(a) tera o direito e o dever de conhecé-lo e respeita-lo integralmente.

Art. 6°. S0 obrigagdes dos(as) associados(as):
[.  Observar e cumprir o disposto neste Estatuto;

Il Zelar pelo patriménio material, intelectual e social da ARAYARA.org, especialmente a imagem e a
integridade;

lll.  Ser leal e manter sigilo a respeito das informagdes que chegam ao seu conhecimento a respeito da
entidade sob tal condi¢do, suas atividades e agdes, salvo eventual conhecimento de ato ilegal ou em desacordo com os
objetivos sociais da ARAYARA.org;

IV.  Agir em conformidade com os objetivos sociais da ARAYARA.org

V.  Efetuar o pagamento da anuidade ou taxas obrigatérias conforme aprovadas em assembleia

extraordinaria.
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Art. 7°. Sao direitos dos(as) associados(as):

I.  Comparecer e participar das discussdes e da votagdo dos assuntos em Assembleia Geral;

Il.  Votar e ser votado para os cargos dos Orgdos de Administragdo e Conselho Fiscal, nos termos do
presente Estatuto;

lll.  Propor a Diretoria sugestdes de alteracdes e/ou inovagdes na atuagéo social da ARAYARA.org;

IV.  Utilizar responsavelmente estudos, pesquisas e informagdes ndo confidenciais elaborados pela
ARAYARA.org;

V. Pedir o seu desligamento como associado(a) por escrito, que ndo podera ser negado, o qual sera
unicamente realizado a seu pedido e sera requerida a Diretoria, que fard os encaminhamentos necessarios, tal como a
baixa no livro de registro de associados(as), resguardando o direito de apuragdo e cobranca de eventuais débitos e

obrigagdes legais do(a) associado(a) junto &8 ARAYARA.org.

Art. 8°. Os(as) associados(as) ndo respondem solidaria nem subsidiariamente pelas obrigagdes assumidas pela
ARAYARA.org, desde que os seus atos regulares ou de gestdo, ndo contrariem a Constituicdo Federal, legislagéo

nacional, estadual, municipal e/ou o presente Estatuto.

Art. 9°. Sera excluido do quadro associativo, além de exclusédo por dissolugéo da pessoa fisica, o(a) associado(a) que:

I.  Falecer;

Il.  Passar a possuir impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, 0
qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagao plena e efetiva na sociedade em igualdade
de condigBes com as demais pessoas, enquanto a condigao subsistir, na forma da Lei n® 13.146/15;

lll.  Deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia a ARAYARA.org,
especialmente no tocante aos objetivos sociais da associagéo, hipdtese e, que seguira o rito administrativo previsto para as

hipéteses de eliminagéo, previsto no art. 10. §1° e §2°.

Art. 10. Seré eliminado do quadro social o(a) associado(a) que:
[. Agirem contrariedade com os interesses sociais da ARAYARA.org;
Il Violar aimagem e a honra objetiva da ARAYARA.org;
lll.  Violar o dever de guardar sigilo sobre informagdes que Ihe forem confiadas a este titulo;
IV.  Envolver o nome da ARAYARA.org em negociagdes pessoais a fim de obter vantagens ilicitas ou em
desconformidade com a ética;
V. Regularmente convocado(a), injustificadamente, deixar de comparecer as Assembleias e reunides por

trés vezes consecutivas.
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§ 1°. A intengéo de eliminagéo sera notificada por escrito pela Diretoria, com a justificativa da causa que a
motivou, informando ao(a) associado(a) que podera apresentar defesa no prazo maximo de 30 (trinta) dias da ciéncia.

§ 2°. Apds a defesa, a Diretoria convocara Assembleia Geral que decidira definitivamente, por maioria

simples.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANICA

Art. 11. A estrutura organica da ARAYARA.org é composta de:
I.  Assembleia Geral;
Il.  Diretoria;

lll.  Conselho Fiscal.

§ 1°. As atividades dos(as) diretores(as) poderdo ser remunerados e as dos(as) conselheiros(as) seréo

inteiramente gratuitas, sendo proibida a distribui¢do de lucros.

§ 2°. O reembolso de despesas inerentes a viagens, alimentagdo, hospedagem, transporte, uso de
softwares e hardwares institucionais, veiculos, e a contratagdo de: servicos de auditoria, servicos contabeis, servigos
juridicos, capacitagdo profissional, seguros de vida, plano odontolégico, plano de saude e auxilio farméacia, previdéncia

privada e assisténcia social poderéo ser concedidos aos(as) diretores (as) ou conselheiros(as).

SECAO|
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 12. A Assembleia Geral € o drgdo maximo e soberano da entidade, observara a Constitui¢do Federal, as leis nacionais

e o Estatuto Social e é constituida por seus(suas) associados(as) em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

§ 1°. A Assembleia Geral sera presidida pelo(a) Diretor(a) Presidente e na sua auséncia, pelo(a) Diretor(a)
Administrativo Financeiro, ou pelo(a) Diretor(a) Social de Pesquisa Inovacdo e Educac&o ou outro(a) associado(a)

indicado(a) pela maioria da Assembleia, sucessivamente.

§2°. Os(as) associados(as) com direito a voto poderdo votar por meio presencial, virtual/eletronico,
teleconferéncia, videoconferéncia, web-chat, ou, qualquer outro que, com absoluta seguranca, preserve a integridade do

processo.
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§3°. Os editais de convocacdo das Assembleias Gerais indicaréo a data, o tempo de duragéo e a forma de

votag&o/deliberagdo a serem observados.

§4°. As deliberagbes da Assembleia Geral serdo registradas, inclusive digitalmente, e o contelido serd
disponibilizado as associadas e aos associados, sempre que possivel, mediante os recursos tecnoldgicos disponiveis,

desde que assegurada a integridade dos dados.

Art. 13. AAssembleia Geral sera Ordinaria ou Extraordinéria.
Paragrafo Unico. A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-4 uma vez por ano até o més de abril, e a

Extraordinaria sempre que necessario.

Art. 14. A Assembleia Geral Ordinéria sera convocada pelo(a) Presidente, pela maioria da Diretoria, pela maioria do
Conselho Fiscal, ou por 1/5 (um quinto) dos(as) associados(as) em pleno gozo de seus direitos estatutarios, com no
minimo 07 (sete) dias de antecedéncia, por meio de correspondéncia direta aos(as) associados(as) — admitida a via

eletronica, desde que acusado o recebimento — ou mediante protocolo, onde contera dia, hora e local da reunido.

§1°. A Assembleia Geral somente podera deliberar em primeira convocagdo com a presenga de no minimo
50% (cinquenta por cento) dos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios, ou em segunda convocagéo, meia

hora depois, com qualquer niumero de associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

§2°. A Assembleia Geral Extraordinaria convocada sé poderad deliberar sobre o motivo expresso de sua

convocagéo.

§3°. A excegdo dos casos previstos expressamente por este Estatuto, as decisdes da Assembleia serdo

tomadas com a maioria simples de votos, ndo sendo permitido o voto por procuragao ou por correspondéncia.

§4°. A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada pelo(a) Presidente, ou por um(a) de seus
Diretores(as), pela maioria do Conselho Fiscal, ou por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo de seus direitos
estatutarios, com no minimo 02 (dois) dias de antecedéncia, por via eletrdnica, com o recebimento ou com a assinatura da

lista de presenga, onde contera dia, hora e local da reunido.

Art. 15. E de competéncia exclusiva da Assembleia Geral:
I.  Determinar forma geral de atuacdo da ARAYARA.org, definindo politicas, estratégias e planos para
consecugao dos objetivos da Associagao;
Il Eleger membros da Diretoria e/ou do Conselho Fiscal;
[l Destituir membros da Diretoria e/ou do Conselho Fiscal;
IV.  Alterar e reformar o Estatuto Social quando necessario e/ou conveniente;

V. Discutir, homologar ou rejeitar as prestagdes de contas aprovadas pelo Conselho Fiscal;
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VI.  Decidir sobre a dissolu¢do ou extingdo da ARAYARA.org e indicar a(s) entidade(s) que ir&(&o) receber
0 patriménio social da entidade;
VIl Aprovar a remuneragao da diretoria em conformidade com os §§ 4° ao 6° do art. 12 da lei n° 9.532 de
1997,
Paragrafo Unico. Para deliberar sobre as competéncias descritas nos incisos Ill, IV, VI e VI deste artigo, &

necessaria a aprovagdo de 2/3 (dois tergos) dos(as) associados(as) presentes e com direito a voto, bem como a

convocagdo da Assembleia o ter sido expressamente para estes fins.

SECAOII
DA DIRETORIA

Art. 16. A ARAYARA.org sera administrada por uma Diretoria composta por Diretor(a) Presidente, Diretor(a) Administrativo
e Financeiro e Diretor(a) Social de Pesquisa Inovagdo e Educagao, escolhidos preferencialmente entre profissionais de
notéria qualificacdo técnica e de gestdo, eleitos(as) para um mandato de 03 anos, admitida a reelei¢do, aos quais cabe
dirigir e administrar a ARAYARA.org de acordo com a Lei, o Estatuto e as decisdes da Assembleia Geral, realizando todos

os atos necessarios ao funcionamento regular e a realizagéo de seus objetivos.

§1°. S&o inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei, os(as) condenados(as) a pena, ainda que
temporariamente, por crimes de violéncia, falimentar, de prevarica¢do, suborno, peculato, concuss&o ou contra a economia

popular ou a fé publica.

§2°. N&o poderéo ser eleitos para os cargos de Diretoria 0s Sécios que eventualmente exergam cargos,

empregos ou fungdes publicas.

Art. 17. Compete ao(a) Diretor(a) Presidente, entre outras, as seguintes atribui¢des:
[.  Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;
IIl.  Convocar, ndo exclusivamente, as Assembleias Gerais;
lll.  Convocar reunides de Diretoria;
IV.  Representar a ARAYARA.org ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, podendo constituir
procuradores, mandatarios(as) ou prepostos(as);
V. Assinar todo e qualquer documento de responsabilidade da ARAYARA.org;
VI.  Assinar termos de convénio e parcerias com organizagdes publicas, privadas e internacionais;
VIl.  Fazer organizar, por contador legalmente habilitado e submeter & Assembleia Geral, anualmente, com
parecer prévio do Conselho Fiscal, o balango financeiro e o relatério de atividades da ARAYARA.org.
VIIl.  Conjuntamente com outro(a) Diretor(a) aprovar, autorizar e assinar as obrigagdes especificadas no art.
20 deste Estatuto.
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IX.  Conjuntamente com(a) Diretor(a) Administrativo Financeiro aprovar e autorizar a alienagéo, venda e/ou
aluguel de bens da ARAYARA.org e informar o Conselho Fiscal.
X.  Conjuntamente com outro(a) Diretor(a) a criagdo € nomeagao, contratacdo e demiss&o de Diretores(as)
Especialistas através de contrato de trabalho no regime CLT e/ou contratos de consultoria e/ou assessoria de pessoa
juridica para fins de cumprimento dos objetivos estatutparios e programéticos da ARAYARA.org.

Paragrafo Unico: Em caso de vacancia do cargo, devera ser convocada assembleia geral para eleigdo de novo(a)

Diretor(a) Presidente para mandato tampao.

Art. 18. Compete ao(a) Diretor(a) Administrativo e Financeiro, dentre outras obrigagdes, as seguintes:
I.  Arrecadar, contabilizar e depositar as contribuicdes dos(as) associados(as), bem como outras doagdes
em dinheiro;

Il Zelar pelo patriménio da entidade mantendo atualizada a rela¢&o de bens e acompanhando o trabalho
do profissional de contabilidade responsavel;

[l Abrir contas, encerrar contas, contrair empréstimos em nome da entidade, assinar cheque, cadastrar
assinatura eletronica, realizar movimentagdes bancérias e pagamentos e efetivar cadastros junto as instituigbes bancarias,
conjuntamente com o(a) Diretor(a) Presidente e, na falta deste, com o(a) Diretor(a) Social de Pesquisa, Inovagdo e
Educacao;

IV.  Pagar as contas autorizadas pela Diretoria;

V. Secretariar as reunides da Diretoria e redigir as atas;

VI.  Atender e arquivar as correspondéncias;

VIl.  Manter sob sua responsabilidade todos os documentos e atas que se referem a ARAYARA.org,
inclusive o livro de registro de associados.

VIIl.  Realizar a contratagdo de servigos tributarios, contabeis e de auditoria fiscal e contabil, informando os
mesmos aos membros da Diretoria e Conselho Fiscal.

IX.  Conjuntamente com outro(a) Diretor(a), aprovar, autorizar e assinar as obrigagdes especificadas no art.
20 deste Estatuto.

Paragrafo Unico: Em caso de vacancia do cargo, devera ser convocada assembleia geral para eleigao de novo(a)

Diretor(a) Administrativo(a) e Financeiro (A) para mandato tampao.

Art. 19. Compete ao(a) Diretor(a) Social de Pesquisa, Inovagao e Educagao, dentre outras obrigagdes, as seguintes:

I.  Realizar o atendimento de natureza social da entidade, em especial aqueles que a buscam em situagao
da vulnerabilidade;

IIl.  Abrir contas, encerrar contas, contrair empréstimos em nome da entidade, assinar cheque, cadastrar
assinatura eletronica, realizar movimentagdes bancarias e pagamentos e efetivar cadastros junto as instituicdes bancarias,
conjuntamente com o(a) Diretor(a) Administrativo Financeiro, ou na falta deste, com o(a) Diretor(a) Presidente;

lll.  Coordenar eventos sociais e educacionais da ARAYARA.org e mobilizar pessoas.
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IV.  Realizar e executar o Plano Programatico conjuntamente com o(a) Diretor(a) Presidente.
V. Realizar o Plano Pedagogico e instituir Grupos de Trabalho e Camaras Técnicas de Ensino, Pesquisa e
Educagdo, visando a atuagdo educacional da instituicdo, especialmente no atendimento a diretrizes do Ministério da
Educagdo, Secretarias Estaduais e Municipais de Educagéo, Organismos Internacionais de Educagao, Parcerias Técnico e
Educacionais publicas ou privadas.
VI.  Conjuntamente com outro(a) Diretor(a) aprovar, autorizar e assinar as obrigagdes especificadas no art.
20 deste Estatuto.
Paragrafo Unico: Em caso de vacancia do cargo, devera ser convocada assembleia geral para eleigao de novo(a)

Diretor(a) Social de Pesquisa, Inovagao e Educagéo para mandato tampé&o.

Art. 20. Compete conjuntamente a dois(duas) Diretores(as) a assinatura e contratagdo, autorizagdo, dentre outras
obrigagdes, as seguintes:
I.  Aprovar orgamentos, as contas, os balangos e acompanhar a execugao orgamentaria;

IIl.  Aprovar e assinar documentos que definam o critério de determinagdo de valores dos servigos,
produtos e bens, contratados ou adquiridos para a consecugédo dos objetivos da ARAYARA.org;

lIl.  Abrir contas, encerrar contas, contrair empréstimos em nome da entidade, assinar cheque, cadastrar
assinatura eletronica, realizar movimentagdes bancéarias € pagamentos e efetivar cadastros junto as instituiges bancarias,
conjuntamente com o(a) Diretor(a) Administrativo Financeiro e na falta deste, com o(a) Diretor(a) Social e de Educagéo;

IV.  Contratar Empréstimos/Financiamento, cartdo de crédito, conta garantida, conta perante as entidades
de financiamento, que onerem os bens da ARAYARA.org;

V. Aprovar e assinar a alienagdo a qualquer titulo, o arrendamento, a oneragao ou o gravame dos bens
moveis e imoveis da ARAYARA.org;

VI.  Aprovar e assinar documentos que permitam a participagdo ou outras formas de associativismo, bem
como organizar as atividades de acordo com os interesses e 0s objetivos da ARAYARA.org;

VIIl.  Aprovar e assinar documentos de convénios, acordos, ajustes e contratos, bem como estabelecer
normas pertinentes;

VIIl.  Aprovar o quadro de pessoas e suas alteragdes, bem como fixar diretrizes de salarios, vantagens e
outras compensagdes de seu pessoal;

IX.  Escolher auditores independentes;

X.  Resolver os casos omissos neste Estatuto.

§1°. E terminantemente defeso a todos e a cada um dos integrantes da Diretoria e ineficaz em relagéo a
ARAYARA.org o uso da denominagéo desta em negdcios estranhos aos objetivos sociais, inclusive em fiangas, avais ou

quaisquer outras garantias de favor.
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§2°. Nos atos que acarretem responsabilidade para com a ARAYARA.org, esta devera ser representada

por ao menos dois diretores, que assinaram conjuntamente observadas as disposices deste Estatuto e a legislagao

vigente.

SEGAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 21. O Conselho Fiscal da ARAYARA.org é drgdo de fiscalizagdo das atividades administrativas, financeiras,
patrimoniais e orgamentarias, e é constituido por 03 (trés) Conselheiros(as) Fiscais, eleitos entre os(as) associados(as) que
estejam em pleno gozo de seus direitos, escolhidos(as) preferencialmente entre profissionais com conhecimento nas areas
de gestéo financeira e contabil, para um mandato de 02 (dois) anos, admitida a reeleigdo, aos quais cabe:

. Avaliar periodicamente todos os documentos legais e contabeis da ARAYARA.org, bem como emitir
parecer sobre as contas € movimento financeiros, econdémicos € patrimoniais da associag&o, alertando a Diretoria eventual
necessidade de corregdes e a Assembleia Geral em caso de irregularidade;

[l Aprovar ou rejeitar a prestacéo de contas em documento escrito, a ser submetido a Assembleia Geral.

§1°. O Conselho Fiscal retine-se ordinariamente uma vez por ano e extraordinariamente sempre que

necessario, sendo convocados por qualquer um de seus membros, com antecedéncia minima de 07 (sete) dias.

§2°. Para desempenhar suas fungdes, o Conselho Fiscal tera acesso a qualquer livro, contas, documentos,
independente de autorizagdo da Diretoria, podendo solicitar assessoramento técnico especializado e/ou em substituicdo ao
Conselho Fiscal podera valer-se dos relatdrios, pareceres, avaliagbes, informagdes analises de auditores independente,
considerados servigos de auditoria externa, em substituicdo aos pareceres do Conselho Fiscal, correndo as despesas por

conta da ARAYARA.org, desde que haja recurso financeiro para pagamento.

§3°. Em caso de vacancia do cargo, devera ser convocada assembleia geral para eleigdo de novo(a)

Conselheiro(a) para mandato tampéo.

CAPITULO IV
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 22. As eleigbes para os cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal realizar-se-&o em Assembleia Geral.
Art. 23. O edital de convocagao para a Assembleia Geral em que se realiza a elei¢do para a Diretoria e 0 Conselho Fiscal

serdo encaminhadas aos associados com antecedéncia minima de 7 (sete) dias corridos, através de afixagao do edital na

sede da entidade ou de correio eletrénico ou WhatsApp.
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Art. 24. A inscrigdo dos candidatos & Diretoria ao Conselho Fiscal far-se-a no periodo compreendido entre o recebimento

da convocacao para Assembleia Geral Ordinaria até os 03 (trés) dias corridos que antecedem a sua realizag&o.

Art. 25. A votag8o sera aberta e na eventualidade de ndo haver inscrigdes para candidatura aos cargos, a eleigdo se dara
por indicagdo de nomes para preenchimento dos cargos de Diretoria e Conselho Fiscal na Assembleia Geral e votados por

aclamacao.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO E DAS FONTES DE RECURSOS

Art. 26. O patrimbnio da ARAYARA.org podera ser constituido de bens méveis, imoveis, veiculos, semoventes, e outros
que venha a adquirir por compra, permuta, doagdo ou legado, além de bens imateriais de natureza intelectual tangiveis e

néo tangiveis.

Art. 27. As rendas e receitas da ARAYARA.org serdo provenientes de:
I.  Administragdo de seu patriménio;

Il.  Contribuicbes e doagdes voluntarias de pessoas fisicas e/ou juridicas, nacionais e/ou internacionais,
organismos e consorcios em dinheiro ou em bens;

lll.  Contratos, convénios, acordos, termos de parceria ou outros instrumentos juridicos previstos pela
legislacdo patria, desde que ndo impliquem em subordinag&o ou vinculagéo a compromissos ou interesses que conflitem
com os objetivos da ARAYARA.org ou arrisquem sua independéncia e autonomia;

IV.  Cursos, publicagdes, seminarios, congressos, exposi¢des e outros tipos de eventos;

V.  Prestagdo de servigos institucionais;

VI.  Juros, dividendos, acOes, debéntures, letras de cambio, apdlices de divida publica, letras de
transferéncia financeira internacional;

VIl.  Adjudicag@o de bens e produtos oriundos de apreensdes do Poder Publico;
VIIl.  Adjudicagao e doagéo de inserviveis do Poder Publico;

IX.  Decorrentes do exercicio de suas atividades.

§1°. A ARAYARA.org ndo distribui qualquer parcela de seu patriménio, receita, recursos ou eventuais
excedentes financeiros, brutos ou liquidos, a qualquer titulo — lucro, vantagem, bonificagao ou participagdo — a seus(suas)
associados(as), integrantes da Diretoria, Conselho Fiscal, doador(a), mantenedor(a) ou fundador(a), nem mesmo em razéo

de desligamento, retirada ou falecimento.

§2°. Todos os bens e receitas seréo aplicados integralmente dentro do territério nacional, na manutengao e
desenvolvimento dos seus objetivos sociais, segundo previstos neste estatuto.
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§3°. As atividades da ARAYARA.org serdo realizadas sempre com recursos ja disponiveis, ndo sujeitos a
recebimento futuro ou arrecadagbes compulsédrias, tampouco eventuais recebimentos de doagdes, contrapartida ou
equivalente.

§4°. A ARAYARA.org esta autorizada a remunerar seus dirigentes pelos servigos prestados, desde que
atuem efetivamente na gestdo executiva, respeitados como limites maximos os valores praticados pelo mercado na regiao
correspondente a sua area de atuagdo, devendo seu valor ser fixado pelo érgdo de deliberagdo superior da entidade,
registrado em ata., nos termos deste Estatuto Social.

§5°. E vedada & ARAYARA.org receber doagdes ou fundos advindos de politicos em mandato vigente,
partidos politicos, e de empresas que causem danos sociais, ambientais, a democracia, aos direitos humanos e aos

animais.

Art. 28. Os bens da ARAYARA.org ndo poderdo ser onerados, permutados, doados ou alienados sem autorizacdo da
Diretoria.
Paragrafo Unico. A Diretoria autorizara o uso de bens de sua propriedade em casos de urgéncia ou

emergéncia, de acordo com os objetivos sociais da ARAYARA.org.

CAPITULO VI
DA ESCRITURACAO E DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 29. A ARAYARA.org mantera escrituragdo de suas receitas e despesas, em livros fisicos ou digitais, revestidos de
formalidades capazes de assegurar sua exatiddo, com observancia dos principios fundamentais de contabilidade € Normas

Brasileiras de Contabilidade.

§1°. Na eventualidade de serem celebrados Contratos de Gestdo ou Termos de parceria com o poder
publico brasileiro, a ARAYARA.org os publicara na integra no Diario Oficial do Estado do Parana ou em outro veiculo de
comunicagéo, respeitando a legislacdo e obrigagdes legais e contratuais;; sendo 0s mesmos anualmente, bem como 0s
relatdrios financeiros e de execugéo dos respectivos instrumentos, inclusive as certiddes negativas de débitos trabalhistas,
previdenciarios e fiscais, efetuando as prestagées de contas conforme o art. 70 da Constituigdo da Republica Federativa do
Brasil e arts. 11 e 12 do Decreto 3.100/99.

§2°. Se quaisquer dos instrumentos mencionados no paragrafo primeiro o exigir ou se lhes for aplicavel o
disposto no art. 19 do mesmo Decreto 3.100/99, a aplicagéo dos recursos decorrentes desses instrumentos sera submetida

a auditoria externa independente, devidamente habilitada no Conselho Regional de Contabilidade.

Art. 30. A prestagdo de contas da ARAYARA.org observara, no minimo, aos principios fundamentais de contabilidade e as

Normas Brasileiras de contabilidade.
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Art. 31. A ARAYARA.org remunera seus(suas) dirigentes pelas fungdes exercidas e por suas prestagdes de servigos de

forma direta e indireta mediante contrato especifico.

Art. 32. A ARAYARA.org néo distribui entre seus(suas) associados(as), conselheiros(as), diretores(as), empregados(as) ou
doadores(as)eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participa¢des ou parcelas do
patriménio auferidos mediante o exercicio de suas atividades e estes sao aplicados integralmente na consecugéo do

respectivo objeto social.

Art. 33. A ARAYARA.org podera remunerar prestadores(as) de servigos, consultores(as) e assessores(as) pelos servigos
de desenvolvimento de projetos e captagdo de recursos financeiros nacionais e internacionais de forma a acelerar e

viabilizar recursos financeiros para a execugao dos objetivos estatutarios.
§1°. Aremuneracao se dara por projeto e contrato realizado.

§2°. A remuneragéo acontecera quando da efetivagéo e disponibilidade do recurso em contas bancérias da
ARAYARA.org.

§3°. Esta prestacao de servigco ndo gerara vinculos trabalhistas com a ARAYARA.org.

§4°. O percentual remuneratério se dara entre 0% e até 3% do valor total do projeto captado e
disponibilizado.

§5° Os(as) prestadores(as) de servigos, consultores(as) e/ou assessores(as) deverdo emitir nota fiscal
especifica para este tipo de servico, devendo ainda comprovar regularidade fiscal, tributéria e previdenciaria atestando sua

idoniedade e regularidade quando da prestacéo deste servigo.

§6°. Ficara a cargo da administragdo direta da ARAYARA.org definir se havera ou ndo remuneragao bem

como o enquadramento dos percentuais.

§7°. Ndo havera remuneragéo para captagéo de recursos publicos ou de individuos.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 32. A ARAYARA.org fica autorizada pelo presente Estatuto para representar seus(suas) associados(as), judicial e
extrajudicialmente, de acordo com o artigo 5°, XXI, da Constituicio Federal, para fins de obtengéo de quaisquer direitos

previstos na legislagédo vigente.
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Art. 33. A Associagdo podera ser extinta por deciséo de Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para

este fim, desde que haja sérios fatores que impossibilitem sua continuagao, estando presentes, no minimo 2/3 (dois tergos)

dos seus associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.
§1°. A extingdo também se da na superveniéncia de determinag&o legal ou judicial.

§2°. Em caso de extingdo, o patrimdnio da ARAYARA.org ou seu produto, sera doado a entidade ou
entidades de fins iguais ou semelhantes aos seus, registrada em primeiro lugar junto a0 CMMA Conselho Municipal do
Meio Ambiente de Curitiba - sendo que em sua falta, para entidade publica, por indicagdo da Assembleia Geral convocada

especificamente para este fim.

Art. 34. Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Lei e na sua omisséo, pela Diretoria cujo ato devera

ser referendado pela Assembleia Geral.
Art. 35. Para dirimir qualquer ag¢&o ou duvida que, direta ou indiretamente, decorram da presente convengéo, fica eleito o
Foro Central da Regido Metropolitana de Curitiba, desde ja expressamente renunciado qualquer outro, por mais privilegiado

que seja.

O presente Estatuto conta com 16 (dezesseis) paginas e 35 (trinta e cinco) artigos.

Curitiba, PR, 21 dedezembro de 2022.

JULIANO BUENO DE ARAUJO NICOLE FIGUEIREDO DE OLIVEIRA
Diretor Presidente Diretora Administrativa e Financeira
CPF 922.711.209-00 CPF 220.817.037-58
SUELITA ROCKER LUIZ CARLOS ORMAY JUNIOR
Diretora Social de Pesquisa, Inovagéo e Educagédo Advogado
CPF 618.240.709-34 OAB/DF 62.863
RAFAEL ECHEVERRIA LOPES
Advogado

OAB/DF 62.866
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Transacao: c767d094-dfee-4b83-8c6b-e458d05815a4 Transacao: f66cc185-f4e2-4a7e-90b9-3f62e2d0e51e
S BN e Tl
Nome: JULIANO BUENO DE ARAUJO Nome: RAFAEL ECHEVARRIA LOPES

CPF: 922.711.209-00 CPF: 066.726.939-80

Data/hora: 2023.02.14 18:48:45 GMT Data/hora: 2023.02.14 18:49:13 GMT

Transacao: a0ff2627-d905-4381-8622-750368cc6a65 Transacao: 8e277b05-c7b6-423f-a682-10e8d8bbc79f

e Q)

Nome: LUIZ CARLOS ORMAY JUNIOR

CPF: 037.281.681-90

Data/hora: 2023.02.14 18:49:15 GMT

Transacao: e8737443-alfb-4bfd-90db-2bb3f5d27978



https://qrcode.confia.net.br/0b27a6c659d5d9603b0b3c83ceb09855
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